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OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI 

ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ INVESTIMENTO 3.1: NUOVE 

COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI. AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 

STEM E MULTILINGUISTICHE (D.M. 65/2023) 

 

TITOLO PROGETTO: PALOMBARA NUOVI ORIZZONTI 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-35459  

CUP: J14D23005580006 

 

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO INDIVIDUALE 

AVENTE AD OGGETTO L’AVVISO DI SELEZIONE PROT. 0005795/U DEL 29 MAGGIO 2024 – 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA – 

COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI 

ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 3.1 “NUOVE COMPETENZE E NUOVI 

LINGUAGGI”, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA – NEXT GENERATION EU – “AZIONI DI 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE” – INTERVENTO B: 

REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI LINGUA E DI METODOLOGIA DI DURATA 

 ALL’UNITÀ DI MISSIONE PNRR 

 AGLI INTERESSATI 

 AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 ALLA SEZIONE DEDICATA PNRR DEL 

SITO WEB 

 ALL’ALBO ON LINE 

 AGLI ATTI 
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ANNUALE, FINALIZZATI AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEI 

DOCENTI IN SERVIZIO E AL MIGLIORAMENTO DELLE LORO COMPETENZE 

METODOLOGICHE DI INSEGNAMENTO. 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

 

(D.M. n. 65/2023) 

 

Il giorno 04 giugno 2024, alle ore 12:45, nell’ufficio di presidenza dell’Istituzione scolastica, si è riunita la 

Commissione per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto l’avviso di selezione prot. 

0005795/U del 29 maggio 2024 – Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università 

– Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’unione europea – next generation 

eu – “Azioni di potenziamento delle competenze stem e multilinguistiche” – intervento B: realizzazione di 

percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle 

competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di 

insegnamento in relazione al progetto Palombara Nuovi Orizzonti, identificato dal Codice CUP 

J14D23005580006, nelle persone: 

Presidente: SANTELLA Luca; 

Componente: MEUCCI Assuntina; 

Componente: BRONZI Antonietta. 

PREMESSO CHE 

con Decreto n. 1075 del 29/05/2024 prot. n. 0005794/U stessa data, l’Istituzione scolastica ha autorizzato 

l’avvio di una selezione volta al conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto l’Avviso di 

selezione prot. n. 0005795/U  

 in data 29/05/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 0005795/U del 

29/05/2024; 

 l’art. 5, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai 

fini dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi; 

 l’art. 4 del succitato Avviso, dispone che “La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 

12:00 del 04 giugno 2024 […]”; 

con Decreto n. 1077, del 04/06/2024 prot. n. 0006012/U pari data, il Dirigente scolastico ha costituito la 

Commissione per la selezione volta al conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto l’Avviso di 

selezione prot. 0005795/U, in relazione al progetto Palombara Nuovi Orizzonti, identificato da Codice CUP 

J14D23005580006; Funge da Segretario verbalizzante il Componente Bronzi Antonietta. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente scolastico Prof. Santella Luca, dà atto che sono 

pervenute le seguenti domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

1. FORMATORI PER PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E DI METODOLOGIA 

PER DOCENTI: PUSCEDDU SILVIA, DEL PIZZO MAXIMILLIAN E SANTORO AURORA. 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato regolare domanda di partecipazione, riportando 

i criteri di valutazione di cui all’art. 5 dell’Avviso di selezione prot. n. 0005795/U del 29/05/2024 e i relativi 

punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  
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1. CANDIDATO: PUSCEDDU SILVIA 

 Punteggio attribuitosi dal candidato Punteggio attribuito dalla Commissione 

ESPERIENZA DI DOCENZA 

IN CORSI 

CAMBRIDGE/ALTRI CORSI 

EQUIVALENTI 

2 punti 2 punti 

VALUTAZIONE PIANO 

DIDATTICO DEL 

PROGETTO 

0 punti 14,0 punti 

  Punteggio totale 16 

 

2. CANDIDATO: DEL PIZZO MAXIMILLIAN 

 Punteggio attribuitosi dal candidato Punteggio attribuito dalla Commissione 

MASTER SPECIFICO PER 

L'AZIONE PRESENTATA 

(MASTER DI DURATA 

ANNUALE – ALMENO 1500 

ORE) PUNTI 2 PER OGNI 

MASTER ( FINO AD UN 

MAX DI 4 

2 punti 2 punti  

COMPETENZE 

INFORMATICHE E.C.D.L. O 

TITOLO INFORMATICO 

SUPERIOR 

1 punto 0 punti 

VALUTAZIONE DEL 

PROGETTO 

25 punti 12,5 punti 

  Punteggio totale 14,5 

 

3. CANDIDATO: SANTORO AURORA 

 Punteggio attribuitosi dal candidato Punteggio attribuito dalla Commissione 

VALUTAZIONE DEL 

PROGETTO 

0 punti 12,5 punti 

  Punteggio totale 12,5 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 
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FORMATORI PER PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COPETENZE 

LINGISTICHE DEGLI STUDENTI 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1) PUSCEDDU SILVIA 16 

2) DEL PIZZO MAXIMILLIAN 14,5 

3) SANTORO AURORA 12,5 

 

Alle ore 13:50, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

 

Letto, confermato e sottoscritto, 

Presidente: SANTELLA Luca   

 

Componente: MEUCCI Assuntina F.to Assuntina Meucci   

Componente: BRONZI Antonietta F.to Antonietta Bronzi   
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